ESTADO DA PARAIBA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
COMISSAO COORDENADORA DO CONCURSO
CURSO DE FORMAGAO DE OFICIAIS BM-2022

ATO N° 019-CCCCFO-BM-2022

O Presidente da Comissao Coordenadora Geral do Concurso para o
CURSO DE FORMACAO DE OFICIAIS DO CORPO DE BOMBEIROS
MILITAR DO ESTADO DA PARAIBA/2022, no uso das atribuicdes que lhes sdo
conferidas pela Portaria n.° 052/GCG/2021-CG, publicada no Diario Oficial do
Estado n® 17.394, datado de 23 de junho de 2021, e escudada no que pontifica
o Edital n° 001/2021 CFO BM-2022,

RESOLVE:

1. TORNAR PUBLICO a solucédo de requerimento do candidato CAIO
TIBERIO ESCARIAO DE OLIVEIRA, o qual solicita reavalicdo de sua situacéo
de INAPTO no Exame Psicoldgico.

“RESULTADO DO RECURSO

1. Identificagao
Nome do Avaliado: Caio Tibério Escarido de Oliveira
Solicitante: Caio Tibério Escarido de Oliveira

Finalidade: Resposta ao Recurso apresentado para revisdo da Avaliagao
Psicologica do Concurso Publico para o Curso de Formagao de Oficiais do
Corpo de Bombeiros Militar do Estado da Paraiba — CFO/BM/2022.

Psicélogo Responsavel: Joalisson de Almeida Gomes | CRP 13/7917

2. Descricao da demanda

O presente documento foi elaborado apds apreciacdo do recurso
interposto pelo candidato em tela.



3. Andlise

Afirma o recorrente que o resultado da Avaliagdo Psicoldgica realizada
no dia 22 de maio de 2022 é contraditorio pois obteve resultados satisfatérios
nos constructos de personalidade, atencdo e inteligéncia e em contraponto
resultado insatisfatorio no constructo de memoria.

Esclarecemos que o0s constructos psicolégicos sao fendmenos
especificos e que sao aferidos por instrumentos padronizados também
especificos, ou seja, para aferirmos o constructo de memodria € necessario
utilizarmos um instrumento psicologico, que seja reconhecido pelo CFP e que
tenha fidedignidade para medir tal constructo. Neste sentido, nada obsta que
no processo de Avaliagdo Psicolégica um examinando tenha obtido resultados
satisfatérios em determinados constructos e apresente um desempenho inferior
em outro constructo. Pois a afericdo destes fendmenos é realizada de forma
isolada através de Instrumentos Psicoldgicos, entédo, para se aferir a memoria
de um examinando, se faz necessario utilizarmos um Teste de Memoria, seria
inclusive um ato de impericia utilizarmos instrumentos direcionados a avaliagao
de um outro fendbmeno psicoldgico para tal.

Dando continuidade a analise do recurso interposto, esclarecemos que a
aplicagado de Instrumentos Psicologicos € uma atividade padronizada e que
segue um rigor técnicocientifico para tal, sendo obrigatério a observancia das
normas técnicas inseridas nos manuais, conforme prevé a Resolugdo CFP N°
9/2018, artigo 6°, inciso VII, que estabelece:

Art. 6° Os testes psicolégicos, para serem
Reconhecidos para uso profissional de psicdlogas e
psicologos, devem possuir consisténcia técnico-cientifica
e atender os requisitos minimos obrigatérios, listados a
seqguir;

VIl - apresentacao explicita da aplicagéo e corregao para
que haja a garantia da uniformidade dos procedimentos.

Portanto, a aplicagdo de todos os Instrumentos Psicoldgicos utilizados
no certame CFOBM-2022, obedeceram as orientagbes dos respectivos
manuais técnicos, inclusive foram lidas no momento da aplicagao junto com os
candidatos em voz alta e foi realizado um exercicio de verificagdo do
entendimento, conforme determina o manual técnico, e instrugdes contidas na
folha de aplicacdo do Teste de Memoéria — TSP.



Nao foram relatados quaisquer fatos que invalidassem a etapa da
Avaliagédo Psicologica referida, pois caso houvesse qualquer intercorréncia na
aplicagao dos instrumentos, estes teriam sido reaplicados imediatamente.

Ainda em sede de recurso, alega o recorrente que obteve um
aproveitamento dentro da média, tal informacéo € equivocada, pois constata-se
no laudo entregue ao candidato um rendimento aquém do previsto no Edital
01/2022 CFO BM 2022.

Alega o candidato que foi submetido a um novo processo de Avaliagao
Psicologica e que ndo foi apresentado nenhum déficit em sua memoéria. Cabe-
se ressaltar, que a Avaliagdo Psicologica realizada a posteriori pelo candidato
se deu em um contexto totalmente diverso da Avaliagdo Psicoldgica realizada
no presente certame, ou seja, a Avaliagdo Psicologica realizada em um
contexto clinico, contratada pelo candidato, realizada de forma individual,
portanto o Laudo Emitido carece de competéncia para subsidiar a aptidado do
recorrente frente a Avaliagdo Psicoldgica realizada no dia 22/05/2022, bem
como difere brutalmente do contexto em que se deu a etapa do certame, qual
seja, uma Avaliacdo Psicolégica em um contexto de concurso publico,
realizada de forma coletiva, onde foram avaliados diversos constructos, desta
forma.

A despeito das alegagdes atinentes ao Teste utilizado para aferigao da
memoria estar desfavoravel, rejeitamos os argumentos, pois todos os testes
utilizados na etapa, estavam com pareceres favoraveis na data da aplicacao,
qual seja 22/05/2022, tal alegacao € infundada pois o parecer de desfavoravel
do referido teste foi dado em 01/06/2022.

4. Conclusao

ApoOs analise das alegacbes trazidas pelo requerente em sede de
Recurso, CONCLUO que, os argumentos trazidos em sede de recurso sao
infundados, também nao foram observados dados que subsidiassem a
alteracao dos resultados contidos no Laudo Psicolégico inicial. Neste alamiré,
mantemos o resultado inicial apresentado ao candidato na Entrevista
Devolutiva, sendo o mesmo considerado CONTRA-INDICADO para o cargo de
Oficial Bombeiro Militar (QOBM) do Corpo de Bombeiros Militar do Estado da
Paraiba (CBMPB), pelos resultados e critérios aludidos no Laudo Psicolégico
que foi apresentado e entregue ao Candidato.

Joado Pessoa, 06 de junho de 2022.
Joalisson de Almeida Gomes
CRP 13/7917
Ana Paula Macedo da Costa

CRP 13/9158”



2. Pelo exposto, a Comissdo Coordenadora do Concurso, em
conformidade com os itens 10.5 e 10.5.4 do Capitulo X; itens 13.1 a 13.7.1 do
Capitulo Xlll e item 15.1 do Capitulo XV do Edital n.° 001/2021 CFO BM-2022,

HOMOLOGOU a resposta ao recurso e julgou IMPROCEDENTE o presente
recurso.

3. DETERMINAR que se publique o presente Ato e o disponibilize na
internet através do endereco eletrénico (www.bombeiros.pb.gov.br).

Joao Pessoa-PB, 10 de junho de 2022.

LUCAS SEVERIANO DE LIMA MEDEIROS - CEL QOBM
Presidente da Comissao



