
ESTADO DA PARAÍBA
SECRETARIA DE SEGURANÇA E DEFESA SOCIAL
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DA PARAÍBA

DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DE DEMANDA – DFD

INFORMAÇÕES DO NÍVEL SETORIAL

NÍVEL SETORIAL: Departamento (Núcleo Estratégico)

Bombeiro Militar reponsável pelo Planejamento e esclarecimentos da Demanda: Major QOEM OSVALDO BARBOSA DE
PONTES NETO

Matrícula CBMPB: 523.363-1

E-mail: eipcpcbmpb@gmail.com Contato: (83)98726-7384

INFORMAÇÕES DA NECESSIDADE DE CONTRATAÇÃO (Outros Serviços)

Descrição sucinta da solicitação:

Formalização da Demanda para fins de Planejamento de Contratação Anual 2025, exercício financeiro 2025, de objetos e serviços comuns para desenvolvimento das ações e ativividades fins e meio no âmbito da corporação.

Necessidade / Justificativa técnica da contratação para itens:

A contratação de uma empresa especializada para realizar serviços de manutenção preventiva e corretiva, com reposição de peças, é essencial para garantir o funcionamento contínuo e eficiente das máquinas e equipamentos utilizados nas etapas dos concursos públicos e
seleções internas do Corpo de Bombeiros Militar da Paraíba. O Núcleo Estratégico identificou a necessidade de manutenção regular e especializada para assegurar que todos os equipamentos estejam em perfeito estado de funcionamento, minimizando interrupções e falhas
durante os processos seletivos. A justificativa técnica para a contratação desses serviços baseia-se na importância de manter os equipamentos em condições ideais de operação, garantindo a precisão, a confiabilidade e a segurança durante a realização dos concursos. A
manutenção preventiva ajuda a identificar e corrigir problemas potenciais antes que se tornem falhas críticas, enquanto a manutenção corretiva assegura que quaisquer defeitos sejam prontamente reparados, com reposição de peças conforme necessário. Esses serviços são
fundamentais para prolongar a vida útil dos equipamentos, otimizar seu desempenho e evitar custos elevados com reparos emergenciais.

Resultados Pretendidos:

A implementação deste plano de contratação para serviços de manutenção preventiva e corretiva deve proporcionar os seguintes resultados: Aumento da Confiabilidade e Eficiência: Equipamentos bem mantidos operarão de forma mais confiável e eficiente, reduzindo a
probabilidade de falhas durante as etapas dos concursos e seleções internas. Redução de Interrupções e Atrasos: A manutenção regular minimizará as interrupções e atrasos causados por falhas de equipamentos, garantindo a continuidade e a fluidez dos processos seletivos.
Prolongamento da Vida Útil dos Equipamentos: A manutenção preventiva e a reposição de peças necessárias prolongarão a vida útil das máquinas e equipamentos, resultando em economia de custos a longo prazo. Segurança e Precisão: A manutenção adequada assegurará
que todos os equipamentos operem com a máxima segurança e precisão, protegendo a integridade dos processos seletivos e a segurança dos operadores. Eficiência na Gestão de Recursos: A contratação de uma empresa especializada permitirá uma gestão mais eficiente
dos recursos, com serviços de manutenção programados e controlados conforme as necessidades específicas dos equipamentos. Melhoria na Qualidade dos Concursos: A confiabilidade e a precisão dos equipamentos mantidos em perfeito estado contribuirão para a
qualidade e a transparência dos concursos públicos e seleções internas, reforçando a credibilidade do CBMPB. Este plano de contratação está alinhado com os objetivos estratégicos do Corpo de Bombeiros Militar da Paraíba, visando assegurar a eficiência, a segurança e a
continuidade dos processos seletivos, promovendo a excelência e a confiança nas práticas adotadas pela corporação.

Fonte de Créditos Orçamentários sugerida para execução:

Código da Unidade Gestora(UG) 23101 - Comando Geral do Corpo de Bombeiros Militar

03/06/24, 16:34 Gestão CBMPB
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Assinado com senha por [CBM77054] [SENHA] OSVALDO BARBOSA DE PONTES NETO em 03/06/2024 - 16:35hs e [CBM38387] [SENHA] MARCELO AUGUSTO DE
ARAÚJO BEZERRA em 03/06/2024 - 16:36hs.
Documento Nº: 4363657.40504451-7084 - consulta à autenticidade em https://pbdoc.pb.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=4363657.40504451-7084
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Fonte de Recursos 753 - Taxas de Concursos e Seleções Internas

Programa de Trabalho 5046 - Programa de Gestão e Manutenção e Serviços ao Estado

Ação 4216 - MANUTENÇAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

ITEM CÓDIGO OBJETO DESCRIÇÃO BASE DE REFERÊNCIA
UND. DE
MEDIDA

QUANTIDADE ESTIMADA
NOS ÚLTIMOS 3 ANOS QTD.

ESTIMADA
JUSTIFICATIVA DOS QUANTITATIVOS

VALOR ESTIMADO
UNITÁRIO

COMPROMETIMENTO
ORÇAMENTÁRIO LOA 2025

DATA PRETENDIDA /
CALENDÁRIO DE
CONTRATAÇÃO

GRAU DE
PRIORIDADE

2021 2022 2023

1 127424
serviço preventiva com
reposição de peças em
máquinas e equipamentos

CONTRATAÇÃO de empresa especializada para
realizar serviço preventiva com reposição de
peças em máquinas e equipamentos, conforme
termo de referência.

unidade 4 4 4 4
Item para ser utilizado na manutenção dos equipamentos
gerais utilizados nas realizações das etapas dos Concursos
Públicos e Seleções internas do CBMPB

R$ 3.000,00 R$ 12.000,00 Março Baixo

VALOR TOTAL DO DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DA DEMANDA R$ 12.000,00

INFORMAÇÕES DA NECESSIDADE DE CONTRATAÇÃO (Serviços terceirizados com ou sem regime de dedicação exclusiva de mão de obra)

Descrição sucinta da solicitação:

Formalização da Demanda para fins de Planejamento de Contratação Anual 2025, exercício financeiro 2025, de objetos e serviços comuns para desenvolvimento das ações e ativividades fins e meio no âmbito da corporação.

Necessidade / Justificativa técnica da contratação para itens:

A contratação de uma empresa especializada no planejamento, organização e execução de concursos públicos é essencial para garantir a eficiência, transparência e imparcialidade no processo de seleção para provimento de cargos efetivos do Governo do Estado da Paraíba.
O concurso público visa preencher vagas nos quadros do Curso de Formação de Oficiais e Praças, exigindo avaliações específicas como o exame psicológico e o serviço de heteroidentificação, fundamentais para assegurar a adequação dos candidatos às exigências
emocionais, cognitivas e físicas inerentes às funções de oficial e praça no CBMPB. Dada a complexidade dessas avaliações e a necessidade de observância de critérios rigorosos de seleção e igualdade, a experiência e a capacidade técnica de uma firma especializada são
indispensáveis para a condução adequada deste processo.

Resultados Pretendidos:

Espera-se que a contratação de uma empresa especializada resulte em um processo seletivo altamente confiável, justo e eficaz, promovendo a seleção de candidatos que não apenas preencham os requisitos técnicos e acadêmicos para os cargos, mas que também
demonstrem as competências psicológicas e emocionais necessárias para o exercício responsável e efetivo das funções de oficial e praça. A inclusão do exame psicológico e do serviço de heteroidentificação visa aprimorar a seleção, assegurando que todos os candidatos
sejam avaliados de maneira igualitária e justa, com ênfase na promoção da diversidade e na prevenção de vieses. Com isso, espera-se aumentar a qualidade do quadro funcional do CBMPB, otimizar o desempenho institucional e fortalecer a segurança pública no estado da
Paraíba.

Fonte de Créditos Orçamentários sugerida para execução:

Código da Unidade Gestora(UG) 23101 - Comando Geral do Corpo de Bombeiros Militar

Fonte de Recursos 753 - Taxas de Concursos e Seleções Internas

Programa de Trabalho 5005 - Paraíba mais Segura

Ação 4539 - Formação e Capacitação de Oficiais e Praças / Unidade Financeira - 23.000

ITEM CÓDIGO OBJETO DESCRIÇÃO BASE DE REFERÊNCIA
UND. DE
MEDIDA

QUANTIDADE ESTIMADA
NOS ÚLTIMOS 3 ANOS QTD.

ESTIMADA
JUSTIFICATIVA DOS QUANTITATIVOS

VALOR ESTIMADO
UNITÁRIO

COMPROMETIMENTO
ORÇAMENTÁRIO LOA 2025

DATA PRETENDIDA /
CALENDÁRIO DE
CONTRATAÇÃO

GRAU DE
PRIORIDADE

2021 2022 2023

2 95455
BANCA ORGANIZADORA
DE CONCURSO/SELEÇÃO
INTERNA

CONTRATAÇÃO de empresa especializada no
planejamento, organização e execução para
realização do concurso público de provimento de
cargos efetivos do Governo do estado da Paraíba,
conforme documento em... (Ver tabela básica
SGC)

unidade 1 1 1 1
Quantidade solicitada conforme média histórica de
consumo.

R$ 20.000,00 R$ 20.000,00 Junho Médio

03/06/24, 16:34 Gestão CBMPB

https://www.bravoplan.com.br/SetAno 2/6
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Assinado com senha por [CBM77054] [SENHA] OSVALDO BARBOSA DE PONTES NETO em 03/06/2024 - 16:35hs e [CBM38387] [SENHA] MARCELO AUGUSTO DE
ARAÚJO BEZERRA em 03/06/2024 - 16:36hs.
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3 95455 EXAME PSICOLÓGICO CFO

CONTRATAÇÃO de empresa especializada no
planejamento, organização e execução para
realização do concurso público de provimento de
cargos efetivos do Governo do estado da Paraíba,
conforme documento em... (Ver tabela básica
SGC)

unidade 1 1 1 1 Quantidade solicitada conforme média histórica de
consumo.

R$ 20.000,00 R$ 20.000,00 Fevereiro Alto

4 95455
PRESTAÇÃO DE SERVIÇO
DE
HETEROIDENTIFICAÇÃO

CONTRATAÇÃO de empresa especializada no
planejamento, organização e execução para
realização do concurso público de provimento de
cargos efetivos do Governo do estado da Paraíba,
conforme documento em... (Ver tabela básica
SGC)

unidade 1 1 1 1 Quantidade solicitada conforme média histórica de
consumo.

R$ 20.000,00 R$ 20.000,00 Fevereiro Alto

VALOR TOTAL DO DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DA DEMANDA R$ 60.000,00

INFORMAÇÕES DA NECESSIDADE DE CONTRATAÇÃO (Tecnologia da Informação)

Descrição sucinta da solicitação:

Formalização da Demanda para fins de Planejamento de Contratação Anual 2025, exercício financeiro 2025, de objetos e serviços comuns para desenvolvimento das ações e ativividades fins e meio no âmbito da corporação.

Necessidade / Justificativa técnica da contratação para itens:

A aquisição de equipamentos para gravações e acompanhamento das etapas dos concursos públicos e seleções internas é essencial para garantir a transparência, a segurança e a integridade dos processos seletivos realizados pelo Corpo de Bombeiros Militar da Paraíba. O
Núcleo Estratégico identificou a necessidade de recursos tecnológicos avançados para documentar e monitorar todas as fases dos concursos, assegurando a equidade e a conformidade com as normas vigentes. A justificativa técnica para a contratação desses itens baseia-se
na importância de registrar cada etapa dos processos seletivos, desde a aplicação das provas até a divulgação dos resultados, para proporcionar um mecanismo de controle e auditoria eficaz. Equipamentos como câmeras de alta resolução, sistemas de armazenamento digital,
microfones, softwares de edição e monitoramento, entre outros, são indispensáveis para capturar e armazenar com precisão todos os eventos relacionados aos concursos e seleções internas. Esses registros são fundamentais para resolver possíveis contestações, garantir a
lisura dos processos e manter a confiança do público nas práticas adotadas pelo CBMPB.

Resultados Pretendidos:

A implementação deste plano de contratação para equipamentos de gravação e acompanhamento deve proporcionar os seguintes resultados: Transparência e Credibilidade: A documentação visual e auditiva de todas as etapas dos processos seletivos garantirá a
transparência e aumentará a credibilidade dos concursos públicos e seleções internas, reforçando a confiança da comunidade e dos candidatos; Segurança e Integridade: O registro detalhado das atividades permitirá a identificação e a prevenção de irregularidades,
assegurando a integridade dos processos seletivos e protegendo os direitos dos candidatos; Eficácia no Monitoramento: Com equipamentos de gravação de alta qualidade, será possível monitorar e revisar cada fase dos concursos, facilitando a detecção de falhas e a
implementação de melhorias contínuas nos processos; Soluções para Contestações: A disponibilidade de registros detalhados fornecerá evidências concretas para resolver possíveis contestações e reclamações, garantindo uma gestão justa e imparcial dos processos
seletivos;Armazenamento e Acesso Seguro: Sistemas de armazenamento digital garantirão que todos os registros sejam guardados de forma segura e acessível, permitindo consultas rápidas e seguras quando necessário.;Aprimoramento dos Processos Seletivos: A análise dos
registros de vídeo e áudio permitirá a identificação de áreas de melhoria nos processos seletivos, contribuindo para a evolução e aperfeiçoamento contínuo das práticas adotadas pelo CBMPB.

Fonte de Créditos Orçamentários sugerida para execução:

Código da Unidade Gestora(UG) 23101 - Comando Geral do Corpo de Bombeiros Militar

Fonte de Recursos 753 - Taxas de Concursos e Seleções Internas

Programa de Trabalho 5046 - Programa de Gestão e Manutenção e Serviços ao Estado

Ação 4216 - MANUTENÇAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

ITEM CÓDIGO OBJETO DESCRIÇÃO BASE DE REFERÊNCIA
UND. DE
MEDIDA

QUANTIDADE ESTIMADA
NOS ÚLTIMOS 3 ANOS QTD.

ESTIMADA JUSTIFICATIVA DOS QUANTITATIVOS
VALOR ESTIMADO
UNITÁRIO

COMPROMETIMENTO
ORÇAMENTÁRIO LOA 2025

DATA PRETENDIDA /
CALENDÁRIO DE
CONTRATAÇÃO

GRAU DE
PRIORIDADE

2021 2022 2023

5 120525 Aparelho Móvel IPHONE 15 PRO MAX 512 GB Un 0 0 0 2
Item para ser utilizado nas gravações e acompanhamento
das realizações das etapas dos Concursos Públicos e
Seleções internas do CBMPB

R$ 9.159,00 R$ 18.318,00 Abril Alto

6 60160 CÂMERA FOTOGRÁFICA CÂMERA FOTOGRÁFICA: DIGITAL DO PO DSLR
OU MIRROR LESS COM SENSOR CMOS COM
FORMATO ASP-C DE NO MÍNIMO: 24
MEGAPIXELS EFE VO; COMPA VEIS COM

Un 0 0 0 2 Item para ser utilizado nas gravações e acompanhamento
das realizações das etapas dos Concursos Públicos e
Seleções internas do CBMPB

R$ 11.309,82 R$ 22.619,64 Abril Médio

03/06/24, 16:34 Gestão CBMPB

https://www.bravoplan.com.br/SetAno 3/6
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Assinado com senha por [CBM77054] [SENHA] OSVALDO BARBOSA DE PONTES NETO em 03/06/2024 - 16:35hs e [CBM38387] [SENHA] MARCELO AUGUSTO DE
ARAÚJO BEZERRA em 03/06/2024 - 16:36hs.
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FORMATO RAW, JPEG PARA FOTOS; CAPTURA DE
VÍDEO NOS FORMATOS M... (Ver tabela básica
SGC)

7 118058
Estabilizador Portátil p/
Câmera

Estabilizador Portátil p/ Câmera Capacidade Até
2,5kg, 3 eixos

Un 0 0 0 2
Item para ser utilizado nas gravações e acompanhamento
das realizações das etapas dos Concursos Públicos e
Seleções internas do CBMPB

R$ 1.868,90 R$ 3.737,80 Abril Médio

8 131131 Notebook
NVIDIA® GeForce® RTX™ 4070, 8GB GDDR6, 32
GB DDR5, 1 TB SSD Un 0 0 0 1

Item para ser utilizado nas gravações e acompanhamento
das realizações das etapas dos Concursos Públicos e
Seleções internas do CBMPB

R$ 8.398,00 R$ 8.398,00 Março Médio

9 126480
Sistema de
Cronometragem Oficial

SISTEMA de fotocélulas para cronometragem
com precisão de eventos de curta duração capaz
de realizar testes de corrida contínua, corridas
intervaladas, tempo de reação, testes de
agilidade, testes de ... (Ver tabela básica SGC)

unidade 0 0 0 1
Item para ser utilizado nas cronometragens das realizações
das etapas de aptidão física dos Concursos Públicos e
Seleções internas do CBMPB

R$ 18.000,00 R$ 18.000,00 Março Alto

VALOR TOTAL DO DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DA DEMANDA R$ 71.073,44

INFORMAÇÕES DA NECESSIDADE DE CONTRATAÇÃO (Uniformes e acessórios)

Descrição sucinta da solicitação:

Formalização da Demanda para fins de Planejamento de Contratação Anual 2025, exercício financeiro 2025, de objetos e serviços comuns para desenvolvimento das ações e ativividades fins e meio no âmbito da corporação.

Necessidade / Justificativa técnica da contratação para itens:

A aquisição de vestuário para ser utilizado pelas equipes da Comissão Organizadora durante as etapas dos concursos públicos e seleções internas do Corpo de Bombeiros Militar da Paraíba é essencial para garantir a padronização, a identificação e a profissionalização dos
envolvidos nos processos seletivos. O Núcleo Estratégico identificou a necessidade de uniformes específicos para a comissão organizadora, visando facilitar a identificação dos membros e promover uma imagem coesa e profissional durante todas as etapas dos concursos. A
justificativa técnica para a contratação desses itens baseia-se na importância de proporcionar uma vestimenta adequada que permita a identificação clara dos membros da comissão organizadora, garantindo que candidatos e demais envolvidos possam reconhecê-los
facilmente. Uniformes padronizados contribuem para a organização, segurança e eficiência do processo, além de promoverem uma imagem de seriedade e compromisso institucional. Itens como camisetas, jaquetas, bonés e crachás são fundamentais para assegurar que a
equipe esteja devidamente equipada e visível durante a realização dos concursos públicos e seleções internas.

Resultados Pretendidos:

A implementação deste plano de contratação para vestuário deve proporcionar os seguintes resultados: Facilidade de Identificação: Com uniformes padronizados, será mais fácil para candidatos e demais envolvidos identificar os membros da comissão organizadora,
facilitando a comunicação e o direcionamento de dúvidas ou questões. Imagem Profissional e Coesa: O uso de vestuário padronizado promoverá uma imagem profissional e coesa da comissão organizadora, reforçando a credibilidade e a seriedade dos processos seletivos
conduzidos pelo CBMPB. Organização e Eficiência: A padronização do vestuário contribuirá para a organização e eficiência das etapas dos concursos, permitindo que a equipe trabalhe de maneira coordenada e visível, evitando confusões e mal-entendidos. Segurança e
Controle: Uniformes específicos garantirão que somente os membros autorizados da comissão organizadora estejam presentes nas áreas restritas e durante as etapas dos concursos, aumentando a segurança e o controle do processo. Moral e Espírito de Equipe: A utilização
de vestuário padronizado promoverá o espírito de equipe e a moral entre os membros da comissão organizadora, incentivando um ambiente de trabalho colaborativo e profissional. Comunicação Visual Clara: A adoção de crachás e outros elementos de identificação visual
facilitará a comunicação entre a comissão organizadora e os candidatos, assegurando que as informações sejam transmitidas de maneira clara e eficiente. Este plano de contratação está alinhado com os objetivos estratégicos do Corpo de Bombeiros Militar da Paraíba,
visando garantir que os concursos públicos e seleções internas sejam realizados com a máxima organização, eficiência e profissionalismo, promovendo a excelência nos processos seletivos e a confiança da comunidade nos métodos adotados pela corporação.

Fonte de Créditos Orçamentários sugerida para execução:

Código da Unidade Gestora(UG) 23101 - Comando Geral do Corpo de Bombeiros Militar

Fonte de Recursos 753 - Taxas de Concursos e Seleções Internas

Programa de Trabalho 5046 - Programa de Gestão e Manutenção e Serviços ao Estado

Ação 4216 - MANUTENÇAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

ITEM CÓDIGO OBJETO DESCRIÇÃO BASE DE REFERÊNCIA
UND. DE
MEDIDA

QUANTIDADE ESTIMADA
NOS ÚLTIMOS 3 ANOS QTD.

ESTIMADA
JUSTIFICATIVA DOS QUANTITATIVOS

VALOR ESTIMADO
UNITÁRIO

COMPROMETIMENTO
ORÇAMENTÁRIO LOA 2025

DATA PRETENDIDA /
CALENDÁRIO DE
CONTRATAÇÃO

GRAU DE
PRIORIDADE

2021 2022 2023

10 11873 CALÇA agasalho
CALÇA agasalho, confeccionado em tactel.
Conforme modelo. Tamanho:P/M/G.

unidade 20 20 20 20
Quantidade solicitada conforme média histórica de
consumo.

R$ 70,00 R$ 1.400,00 Abril Baixo

03/06/24, 16:34 Gestão CBMPB

https://www.bravoplan.com.br/SetAno 4/6
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Assinado com senha por [CBM77054] [SENHA] OSVALDO BARBOSA DE PONTES NETO em 03/06/2024 - 16:35hs e [CBM38387] [SENHA] MARCELO AUGUSTO DE
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11 51489
CAMISA PROTEÇÃO UV -
GV

CAMISA gola O manga longa, em malha 87%
poliamida e 13% elastano, gramatura 170 g, UV
fator 50, na cor vermelha, mangas serigrafadas:
BOMBEIROS PB . tamanhos PP, P, M, G, GG.

unidade 20 20 20 20
Quantidade solicitada conforme média histórica de
consumo.

R$ 80,00 R$ 1.600,00 Abril Baixo

12 113012 CAMISA SOCIAL FEMININA

Camisa social feminina de manga curta em tecido
oxfordine na cor bege claro, aberta na frente, ao
meio, em toda a extensão, sem carcela,
abotoando por uma ordem de seis botões de
material plástico, d... (Ver tabela básica SGC)

unidade 5 5 5 5
Quantidade solicitada conforme média histórica de
consumo. R$ 132,00 R$ 660,00 Abril Médio

13 70750
CAMISA SOCIAL
MASCULINA

Camisa social masculina de manga curta em
tecido oxfordine na cor bege claro, aberta na
frente, ao meio, em toda a extensão, sem carcela,
abotoando por uma ordem de seis botões de
material plástico, ... (Ver tabela básica SGC)

unidade 5 5 5 5
Quantidade solicitada conforme média histórica de
consumo.

R$ 132,00 R$ 660,00 Abril Baixo

VALOR TOTAL DO DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DA DEMANDA R$ 4.320,00

RESPONSABILIDADE PELA FORMALIZAÇÃO DA DEMANDA E CONTEÚDO DO DOCUMENTO

Certifico que as formalizações das demandas compiladas no presente documento se fazem necessárias pelos motivos expostos nas justificativas para cada área do presente documento baseadas nas reuniões e demandas dos setores estratégicos do CBMPB, tudo em conformidade com o
inciso VII do Art. 12 da Lei nº 14.133/2021 - "VII - a partir de documentos de formalização de demandas, os órgãos responsáveis pelo planejamento de cada ente federativo poderão, na forma de regulamento, elaborar plano de contratações anual, com o objetivo de racionalizar as
contratações dos órgãos e entidades sob sua competência, garantir o alinhamento com o seu planejamento estratégico e subsidiar a elaboração das respectivas leis orçamentárias.", bem como em atendimento ao DECRETO Nº 44.639, de 22 de dezembro de 2023

João Pessoa, datado via PBDOC.

Major QOEM OSVALDO BARBOSA DE PONTES NETO - Major
523.363-1 - Núcleo Estratégico
Responsável pelo Planejamento

Assinado e datado via PBDOC

ANUÊNCIA DO ORDENADOR DE DESPESAS

RATIFICO as demandas e os quantitativos solicitados, bem como ATESTO que o PCA/CBM/2024/Núcleo Estratégico proposto para execução no ano de 2025 está em conformidade com o planejamento, elaboração e execução das peças orçamentárias aplicáveis e com o planejamento
estratégico 2024/2027 do Corpo de Bombeiros Militar da Paraíba.

João Pessoa, datado via PBDOC.
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Assinado com senha por [CBM77054] [SENHA] OSVALDO BARBOSA DE PONTES NETO em 03/06/2024 - 16:35hs e [CBM38387] [SENHA] MARCELO AUGUSTO DE
ARAÚJO BEZERRA em 03/06/2024 - 16:36hs.
Documento Nº: 4363657.40504451-7084 - consulta à autenticidade em https://pbdoc.pb.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=4363657.40504451-7084
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Marcelo Augusto de Araújo Bezerra - Coronel
516.508-3 - Comandante Geral
Assinado e datado via PBDOC
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Assinado com senha por [CBM77054] [SENHA] OSVALDO BARBOSA DE PONTES NETO em 03/06/2024 - 16:35hs e [CBM38387] [SENHA] MARCELO AUGUSTO DE
ARAÚJO BEZERRA em 03/06/2024 - 16:36hs.
Documento Nº: 4363657.40504451-7084 - consulta à autenticidade em https://pbdoc.pb.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=4363657.40504451-7084
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